—_—

servizio presso I'u.o.

on la  qualifica di

dipendente dell’Azienda
L
| . . e

Moservizio pressy y.o.

con la qualifica gi

relativamenie alVincarico dj-
O Presidenre della Commissione
7~< Coimponente dellz Commissione
O Segretario dells Commissione
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Consapevole dejle sanzioni penali, nel caso di dichi

richiamate dall’art. 76delD.pP.R. 28/12/2000 . 445

di atti ralsi,

di non essere Componente dell’organo dj direzione politica dell’amminisirazione, di non ricoprire

cariche politiche, dj non essere appresentanie sindacale o designato dg confederazioni eg
organizzazion; sindacali o da associazicri professiznali (art. 35, comma 3, del D.lgs. “65/2001);
2. di non gssere stato cendannato, anct € COn sentenza non passata in giudicato, perireati contro la

Pubblica Amministrazione D codice penaje {art. 35his del D.lgs.

165/2001),
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196, cirea i} irart
info.rmaiici, esc

Art. 35, Comma 3, |ett, ), D.lgs. 185/2003. Reciutamenic del personale
Le Commissioni dj toncorso devong ©ssere composte esciusivamente Con esperti dj Brovats fompetenza nalje Materie dj concorse, scelti tra
gano dj direzione politica

funzionari delle ammimstraziom‘, Gocenti che ngn siano tomponenti deljor
nizzazioni

ed  estrapai alie medesime,
Qn ricoprang Cariche politiche e indacalio designati dalje Confaderazionj eg Organj

del!'amministrazfone, che che non siano "Eppresentanti sin
sindacali o dalle associazionj professionaj:.
165/2001, Prevenzione dei fenomens deliz 2 formazione cli Cormirmissioni e naljia assegnazionpj 1
antenzz non passaig o it dejlibrg Secondo def codice

Art. 35-bjs, D.igs.
Colore che SONo stati condannati, anche con g TRAL previsii e Capoide
8 pubblici impieghi;

penale:
2} aon possono

b} non POS50r0 essare asseg
senvizi e forniture, nonché ajig foncessione g ::H‘s-raga;:ir;-ne di

fare Parse, anche fon  compii:

nati. anche con finzioni
gl H vaniaggi economics 2

IsH iavari, forniture & servizj, per j» Concessione o

S8i 2conomic i Guaiunque Zenere.

S0ggetti pubbijci 1,
c! non Possono fare parte dejie Commis,

"erogazione di Sovvenziopn;, contributj, Sussidi, ausilj .‘inanziarf,

dal Contrzanie ger

sieni par I3 scelts
A0nche ner a

Legge 190/2012. Conilitio i interessi

i

gli uffici Competenti g4 adotiare i Lareri, |

Art. 1, comma 41,
Il responsabija del brocedimentc ¢ ; titolari de
Provvedimento finale devono astenersijp tase di conjlittg diinteress;. Segnaiands ogni

tazioni tecniche, gl att endoprocedimeniali eif
i , anche Dotenziale,

Art. 7, DPR §2/2013, Obbiigo i astensions
, g
anc coinvojgers interessi Propri, owvero di sygi parenti,

2 F
Il dipendente si astiene gal Dariecipare alzdozione di decisionj o 34 aitjvizd !
affini entro j| secondo srzdo, del Coniuge ¢ 4j convivent;, Oppure di ersona on 2 guajp abbiz rappors ai r'requen‘raziana abitvals, ovverg, di
soggetti od organizzazionicon Cui egli gy conitige abhiy causa pendente o &iave inimiciziz o r2pporii dj Crediic o debito significativi, Ovvero ¢
8, Drocuratore 0 zgente, ovyere 4l entj, dssociazion; a2nctie non riconosciute, comitaii,

3Cggeiti od Organizzazioni s Cui sia tutore, curgt

societa o stabilimenti gj Cui sig FMrinistr

atere o gerente o dirigente, |} dipendanie g astiene in 0gni altro casp in cyj asistanc grav; ragion

di Convenienza,

Art. 5icpc. Astensicne de| giudice

I giudice ha I'obbligo dj asteners;:
1)saha interesse nella causa o inaltra v
2) se egli stessc o la moglie & parenre finc aiqu
o ‘iaicunc- deidffensori; ’

erients sy identica Guestione dj diritto, .
2rfe grado o legzto da vincoli dj afiiliazione. o € convivents 0 Commensajs @bituale gj

i suoj difensori:

Crediio ¢ denjgg Con tna deile parg oalcuno de

s

€ G grave inimjcizia C rapporti

) se egi stesseo fa moglie ha caysa Dendenie
) se ha dato consiglio o prestaio patrozinio nejjz Causa, o ha deposto i 2553 ¢uine testimone, OPpure ne ha “ONGsciuto come magisirato in 2ltro
8rado del procassg 0 come arbitro o i ha prestain assistenza coma Consulepre tecnico;
S5l se & ttore, 'curatore, amminisiratore di SOstegno, Pracuraiore, agente ¢ daiore di favoro i Una della pg , inoitre, & Emninistratore ¢
Un comizzto, di up sociei2 o stabiiimenio che ha interesse pelja causa,
i guandc

un‘associezione anche non riconosciuia_. di
. il giudice puo it

ta al capa de

P 2apo deli'ufficio lauiorizzazions ad asteners;; .

gerente di un ente, dj
In ogni altrg €aso in cuj esiston

I‘astensicr!e riguarda ¢ C2p0 ciell'ufr'icio, l‘aufori?.:_nzicne 2 chies

G gravi ragioni dj Convenienza
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